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9407 DALS L1vr§ provlmen‘lq en? comissao pelo Prefeito, dentre Encarregado de Equipe II Coordenadoria de C?mrolerlnlemo - COCIN, da
servidores Secretaria da Saiide
Coordenagio de Epidemiologia e Informagdo -
Livre provimento em comissio pelo Prefeito entre titulares N . CElnfo, do Departamento de Apoio & Atengdo a
9411 DAL de cargo de Assistente de Gestdo de Politicas Publicas Encarregado de Equipe IT Saude, da Coordenadoria de Atengdo a Saude -
CS, da Secretaria Municipal da Saude
Coordenagdo de Epidemiologia e Informagdo -
Livre provimento em comissio, entre titulares de cargode | y CElnfo, do Departamento de Apoio a Atengio &
9412 | DALS || istente de Gestio de Politicas Piblicas Encarregado de Equipe II Satide, da Coordenadoria de Atengéio a Satide -
CS, da Secretaria Municipal da Saude
Livre provimento em comissdo dentre servidores municipais| . Coordenadoria de Administragao e Suprimentos -
9464 DAI-5 . . Ei do de E 1 . . .
com reconhecida capacidade nearregado de Bquipe CAS, da Secretaria Municipal da Saude
Livre provimento em comissdo entre titulares de cargos de N . Assessoria Técnica, do Gabinete do Secretario, da
9497 DAI-S Assistente de Gestdo de Politicas Publicas Encarregado de Equipe IT Secretaria Municipal da Satde
Coordenagio de Epidemiologia ¢ Informagio -
Livre provimento em comissio entre titulares de cargos de N . CElnfo, do Departamento de Apoio & Atengdo a
9553 DAL Assistente de Gestdo de Politicas Publicas Encarregado de Equipe IT Saude, da Coordenadoria de Atengdo a Saude -
CS, da Secretaria Municipal da Satide
Livre provimento em comissdo entre titulares de cargo de Coordenadoria de Administragdo e Suprimentos -
9397 | DALS |\ itente de Gestio de Politicas Pablicas Encarregado de Equipe II CAS, da Secretaria Municipal da Satide
Livre provimento pelo Prefeito, dentre integrantes da NI X Coordenadoria de Administragdo ¢ Suprimentos -
9606 DAI-S carreira de Assistente de Gestao de Politicas Publicas Encarregado de Equipe IT CAS, da Secretaria Municipal da Satude
Livre provimento em comissdo entre titulares de cargode | . Coordenadoria de Gestdo de Pessoas - COGEP,
9613 | DALS | | ictente de Gestio de Politicas Piblicas Encarregado de Equipe Il da Secretaria Municipal da Satde
Livre provimento em comissao entre titulares de cargos de Coordenadoria de Tecnologia da Informagio ¢
9624 | DAI-S e P! o 330 entre 8 Encarregado de Equipe I1 Comunicagdo - CTIC, da Secretaria Municipal da
Assistente de Gestao de Politicas Piblicas .
Saude
Livre provimento pelo Prefeito, dentre funciondrios ) Assessoria de Planejamento, do Gabinete do
9680 DAI-5 |[publicos, com experiéncia minima de 2 anos na area de Encarregado de Equipe IT N . . .
. Secretario, da Secretaria Municipal da Saude
atuagdo
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, dentre gg::g“:?;:eﬂiz:ﬁz::g):feg: ;i‘l)n;o‘/:r:;ang'«;z;-é
9681 | DAI-S |integrantes da carreira de Assistente de Gestio de Politicas |Encarregado de Equipe II - 1o, o Dep ! polo a Ateng:
Publicas Satde, da Coordenadoria de Atengdo a Satide -
§ CS, da Secretaria Municipal da Satide
Setor de Internagdo, da Se¢ao de Prontuario
Livre provimento em comissdo entre titulares de cargos de Padrio, do Hospital Municipal e Maternidade
11 DAI- . . e E Setor 11 .
o7 3 | Assistente de Gestao de Politicas Piblicas nearregado de Setor Escola Doutor Mario de Moraes Altenfelder
Silva, da Secretaria Municipal da Satide
Setor de Arquivo, da Segdo de Prontuério Padrdo,
Livre provimento em comissdo entre titulares de cargos de | do Hospital Municipal e Maternidade Escola
9712 | DALS | Sistente de Gestio de Politicas Pablicas Encarregado de Setor I1 Doutor Mirio de Moraes Altenfelder Silva, da
Secretaria Municipal da Saide
Livre provi em A0 pelo Superi dentre] _ Departamento Hospitalar Dr. Alexandre Zaio
DAI-5 ’ . . Ei egado de E I . 2
portadores de diploma de ensino médio nearregado de Bquipe (Vila Nhocuné)
Livre provi o 20 helo dente, dentre Departamento Hospitalar Dr. Arthur Ribeiro de
DAILS p " 10 pe’0 Sup Encarregado de Equipe IT Saboya, da Autarquia Hospitalar Municipal
portadores de diploma de ensino médio °
Regional Sudeste
Livre provimento em comissdo dentre titulares de cargosda [, oo Coordenadoria de Administragdo e Suprimentos -
9595 DaAL2 carreira de Agente de Apoio Encarregado de Servigos Gerais CAS, da Secretaria Municipal da Saude
Centro de Desenvolvimento, Ensino e Pesquisa
Livre provimento em comissdo dentre titulares de cargos da | . em Saude, da Coordenadoria de Gestao de
962 DAI-2 . . Ei oa S s Gera Ny e
7 carreira de Agente de Apoio nearregado de Servigos Gerais Pessoas - COGEP, da Secretaria Municipal da
Saude
Livre provimento em comissio dentre titulares de cargos da Hospital Municipal ¢ Maternidade Escola Doutor
9649 | DAI-2 P! . B Encarregado de Servigos Gerais Mirio de Moraes Altenfelder Silva, da Secretaria
carreira de Agente de Apoio . .
Municipal da Saude
Livre provimento em comissdo dentre titulares de cargos da | , . Coordenadoria de Administrago e Suprimentos -
96 DAI-2 . . E) oa S s Gera 5 . .
36 carreira de Agente de Apoio nearregado de Servigos Gerais CAS, da Secretaria Municipal da Saide
Livre provimento em comissdo dentre titulares de cargos da [, oo Coordenadoria de Administragdo e Suprimentos -
9661 DAL2 carreira de Agente de Apoio Encarregado de Servigos Gerais CAS, da Secretaria Municipal da Saude
Livre provimento em comissdo dentre titulares de cargos da . . Coordenadoria de Administragao e Suprimentos -
9743 DAI-2 E; do de Ser G 5 .
carreira de Agente de Apoio neatregaco de Servigos Gorais CAS, da Secretaria Municipal da Satde
DAL2 |Livre provi em 40 pelo Superintend Auxiliar de Gabinete (iabincte do Superintendente, da Autarquia
Hospitalar Regional Norte

Anexo IV integrante do Decreto n° 59.685, de 13 de agosto de 2020
Cargos em comissiio idos para o Instituto de Previdéncia Municipal de Sio Paulo - IPREM

Ref./ Situacio Atual do Cargo

Situagio Nova do Cargo

Vaga
%2 | simbolo Requisitos de provimento

Lotagao Requisitos de provimento Lotagio

Livre provimento em comissdo pelo
P P Encarregado de Equipe

Geréncia de Internagao Departamento
Hospitalar Prof. Dr. Alipio Corréa Netto,

Livre provimento em comissdo pelo =
P P Instituto de Previdéncia

DAS-9 |Superintendente, dentre portadores de

. Téenica
diploma de Enfermeiro

Regional Norte

DAS-9. [Superintendente, dentre portadores de " Prefeito, exigida formagdo completa. |Assessor |
P P Técnica da Autarquia Hospitalar Municipal " e < s Municipal de Sio Paulo
diploma de Enfermeiro o nivel superior
Regional Leste
Livre provimento em comissio pelo (Geréncia de Apoio Técnico, do Livre provimento em comissio pelo
e provi e provi e cl "
P P de Equipe D Hospitalar Dr. Alexandre P! P Instituto de Previdéncia

Zaio, da Autarquia Hospitalar Municipal

Prefeito, exigida formagdo completa [Assessor 1

" [Municipal de Sio Paulo
em nivel superior

DECRETO N° 59.686, DE 13 DE AGOSTO DE
2020

Altera a denominacdo da Sao Paulo Ne-
gocios — SP Negdcios e transfere a sua
vinculagdo para a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Trabalho.

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso
das atribuicGes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° A denominacdo da Sdo Paulo Negdcios — SP Ne-
gdcios fica alterada para Séo Paulo Investimentos e Negdcios
— SPIN, conforme artigo 1° da Lei n® 16.665, de 23 de maio de
2017, com a redagdo alterada pelo artigo 31 da Lei n° 17.433,
de 29 de julho de 2020, bem como fica transferida sua vincula-
¢do da Secretaria Municipal da Fazenda — SF para a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho — SMDET.

Paragrafo unico. Em consequéncia do disposto no “caput”
deste artigo:

| — o contrato de gestdo atualmente em vigéncia fica
transferido da Secretaria Municipal da Fazenda — SF para a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico — SMDET;

Il — os bens patrimoniais, servicos, contratos, acervo, pes-
soal e recursos or¢amentarios ficam transferidos na mesma
conformidade.

Art. 2° Em decorréncia do disposto no artigo 108 da Lei n°
17.433, 2020, as disposicdes dos artigos 30 e 31 da citada lei
ficam efetivadas na data de publicagdo deste decreto.

Art. 3° Este decreto entrard em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQO PAULO, aos 13 de
agosto de 2020, 467° da fundacao de Sao Paulo.

BRUNO COVAS, PREFEITO

ORLANDO LINDORIO DE FARIA, Secretario Municipal da
Casa Civil

MARINA MAGRO BERINGHS MARTINEZ, Respondendo pelo
cargo de Secretaria Municipal de Justica

RUBENS NAMAN RIZEK JUNIOR, Secretario de Governo
Municipal

Publicado na Casa Civil, em 13 de agosto de 2020.

DECRETO N° 59.687, DE 13 DE AGOSTO DE
2020

Institui a Politica Municipal de Apoio ao
Empreendedorismo, voltada as microem-
presas, empresas de pequeno porte e as
cooperativas, nos termos que especifica.

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso
das atribuicGes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio de S&o Pau-
lo, a Politica Municipal de Apoio ao Empreendedorismo, com a
finalidade de impulsionar, facilitar e orientar o desenvolvimento
de atividades empreendedoras, considerando as especificidades
de cada um dos portes e tipos de empreendimentos.

§ 1° A Politica Municipal de Apoio ao Empreendedorismo
visa incentivar a criagdo, a formalizacdo, o desenvolvimento e
a consolidacdo de empreendimentos individuais e coletivos, o
estimulo a inovagdo e ao desenvolvimento local, por meio de
ferramentas e acdes de fomento a cultura empreendedora, o
desenvolvimento do empreendedor, a simplificagdo do ambien-
te regulatdrio, a disponibilizacdo de infraestrutura, o acesso ao

capital e ao mercado e a descentralizacdo de oportunidades no
Municipio de Sao Paulo.

§ 2° A Politica Municipal de Apoio ao Empreendedorismo
sera dirigida as microempresas e empresas de pequeno porte,
conforme definicdo do artigo 3° da Lei Complementar Federal
n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e as cooperativas que aufi-
ram, em cada ano-calendario, receita bruta até o limite definido
no inciso Il do “caput” do artigo 3° da citada lei, e que tenham
sede no Municipio de Sao Paulo.

Art. 2° A Politica Municipal de Apoio ao Empreendedo-
rismo ficara sob responsabilidade da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Trabalho, que estabelecera os
procedimentos para a sua implementacdo, controle, monitora-
mento e avaliacdo.

Paragrafo Gnico. Sem prejuizo da competéncia da Secreta-
ria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Trabalho, os de-
mais 6rgdos e entidades que compdem a Administracdo Publica
Direta e Indireta do Municipio de Sdo Paulo exercerdo suas
atribuicbes em consonancia com as premissas de facilitacdo da
atividade empreendedora e melhoria do ambiente de negécios,
observado o disposto neste decreto.

Art. 3° A Politica Municipal de Apoio ao Empreendedorismo
promovera a competitividade empreendedora e o incentivo a
inovagdo e a sustentabilidade dos negécios, considerando o
enfrentamento das desigualdades socioeconémicas, o trabalho
decente, o futuro do trabalho, o desenvolvimento humano, a
responsabilidade social para uma sociedade produtiva inclusiva
e a melhoria do ambiente de negdcios para a facilitacdo da
abertura de empresas.

Art. 4° A Politica Municipal de Apoio ao Empreendedorismo
possui as seguintes diretrizes:

| — sensibilizacdo e disseminacdo da cultura empreende-
dora, a fim de despertar potenciais empreendedores para a
criagdo e expansdo de novos negdcios, fortalecendo a imagem
e a reputacao do empreendedorismo no Municipio;

Il — capacitacao e qualificacdo profissional e gerencial de
empreendedores, gestores e profissionais, bem como oferta de
suporte técnico aos empreendimentos em seus diversos esta-
gios de maturidade;

Ill — apoio a constituicdo e consolidacdo de mercados
consumidores, facilitando e aproximando a oferta e a demanda,
incentivando o empreendedorismo como vetor do desenvol-
vimento econdmico, social e da geragdo de emprego e renda;

IV — apoio diferenciado para novos empreendimentos
que atuem em setores associados as vocagdes econdmicas do
Municipio, de determinadas parcelas de seu territorio, de ter-
ritérios criativos, de inovacao e/ou regides tematicas, inclusive
fomentando a constituicdo, desenvolvimento e consolidacdo de
negdcios sociais;

V — apoio a empreendimentos de alto impacto e potencial
geracao de postos de trabalho;

VI — estimulo e desenvolvimento de ambiente regulatério
favoravel a abertura e desenvolvimento de novos negécios,
dentro da competéncia municipal, bem como articulacdo com
as demais esferas competentes, visando a simplificagdo e otimi-
zacdo dos processos burocraticos;

VII - incentivo e disponibilizagdo de infraestrutura e espa-
¢os publicos de trabalho e produgéo voltados para o desenvol-
vimento de negocios;

VIII - oferta de atendimento descentralizado ao empre-
endedor, visando ao acesso a informacéo, a orientacao e a
formalizacdo de suas atividades.

Paragrafo Unico. Para os fins deste decreto, considera-se
negdcio social os empreendimentos que tém como objetivo a
solugdo ou minimizagdo de problema social ou ambiental de
determinada coletividade.

Art. 5° A Politica Municipal de Apoio ao Empreendedorismo
possui os seguintes objetivos:

| — fomento ao desenvolvimento econdmico do Municipio,
por meio do fortalecimento de cadeias e arranjos produtivos,
induzindo a atividade empreendedora também em regides de
vulnerabilidade social, contribuindo para a reducdo das desi-
gualdades regionais e para a melhoria da qualidade de vida
dos cidadaos;

Il — aprimoramento do servico publico voltado ao empre-
endedor, incluindo atendimento orientado, descentralizado e
adequado a diversidade de empreendedores e empreendimen-
tos no Municipio e servicos de orientacdo a compras publicas;

Il — estimulo a inovacdo tecnolégica e gerencial, princi-
palmente a empreendimentos de base tecnoldgica e startups;

IV — desenvolvimento dos empreendedores e dos empre-
endimentos individuais e coletivos por meio de capacitacdo
empreendedora e suporte ao negdcio, assim como processos
de incubacdo, aceleracdo, mentoria e assisténcias técnicas
especificas;

V - formacao, acompanhamento e articulagdo dos equipa-
mentos municipais de formacao, capacitagdo e de compartilha-
mento de espaco e infraestrutura, para estimulo a inovacdo e
desenvolvimento tecnoldgico, como incubadoras e aceleradoras,
diretamente ou por meio de parcerias, bem como articulagdo
com as demais esferas competentes sobre condi¢ées de logisti-
ca, comunicago e servicos urbanos;

VIl - viabilizacdo de estratégias e instrumentos de acesso a
negocios, bem como o aumento da participacdo de mercado de
empreendimentos ja estabelecidos.

Paragrafo Unico. Para o desenvolvimento das agdes indica-
das no inciso Il do “caput” deste artigo, a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econémico e Trabalho atuard em conjunto
com a Secretaria Municipal de Inovacdo e Tecnologia.

CAPITULO II

DA EXECUCAO DA POLITICA

Secdo |

Das agdes e iniciativas

Art. 6° As diretrizes e objetivos da Politica Municipal de
Apoio ao Empreendedorismo serdo implementados por meio de
acdes especificas, que poderdo ser executadas mediante ativi-
dades proprias, parcerias ou criagdo de programas especificos.

Art. 7° Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimen-
to Econdmico e Trabalho — SMDET:

| — articular atores e entidades por territérios e tematicas,
bem como articular as diversas iniciativas relacionadas ao tema
de empreendedorismo no Municipio de Séo Paulo;

Il - elaborar, manter e atualizar informagdes relativas ao
empreendedorismo, isoladamente ou em conjunto com outros
6rgaos ou entidades;

Il - elaborar e implementar metodologia de sensibilizagao
e formacgdo de cultura e comportamento empreendedor no
Municipio;

IV - desenvolver agdes para a promocdo do empreende-
dorismo nos equipamentos publicos, politicas e programas de
acordo com as diretrizes deste decreto;

V - realizar, diretamente ou por meio de parcerias, proces-
sos formativos e de qualificacdo técnica e profissional sobre
empreendedorismo;

VI - desenvolver estratégias e acdes para o fortalecimento
e crescimento das iniciativas produtivas no ambito do empre-
endedorismo, da economia criativa, da economia solidaria e de
tecnologias sustentaveis;

VII — promover a conexdo entre empreendedores, clientes e
investidores para o fortalecimento do empreendedorismo, seja
ela virtual ou através de eventos, feiras e espagos publicos, em
mercados nacionais e internacionais.

Art. 8° A promogdo de acdes visando ao desenvolvimento
do empreendedorismo, bem como de politicas publicas voltadas
ao seu fortalecimento, ficara sob responsabilidade da Coorde-
nadoria de Desenvolvimento Econdmico, da Secretaria Munici-
pal de Desenvolvimento Econémico e Trabalho.

Secdo Il

Da integracao com outros entes

Art. 9° Poderdo ser firmadas parcerias, convénios, acordos,
ajustes e outros instrumentos com o6rgdos da Administracdo
Direta e Indireta, nas esferas federal, estadual e municipal,
bem como com entidades publicas ou privadas, cujo objetivo
seja suprir as necessidades da Politica Municipal de Apoio ao
Empreendedorismo, por meio de cooperagéo técnica, financeira,
de gestdo e cientifica.

Paragrafo Unico. Os ajustes poderdo ser estabelecidos para
as seguintes finalidades:

| - elaboracdo de estudos mercadoldgicos, antropoldgicos
e correlatos e avaliacdes de impacto do programa e de suas
acdes derivadas;

Il - criagdo de estratégias de captagdo de recursos para fo-
mentar as agdes previstas neste decreto, nos eixos de incentivo
financeiro, microcrédito e escoamento estratégico para o acesso
ao mercado;

Il - otimizagéo dos processos de formalizagao, licenciamen-
to e regularizacdo perante os demais 6rgdos da Administracdo
Publica Municipal, conforme legislagao vigente;

IV - repasse de recursos financeiros a fim de promover a
estruturagdo ou o impulsionamento de negdcios;

V - fortalecimento da cadeia de grandes indutores da eco-
nomia do Municipio de S&o Paulo.

VI - quaisquer outras iniciativas que visem ao pleno atendi-
mento dos objetivos previstos no artigo 5° deste decreto.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. As despesas decorrentes da implementacao da
Politica Municipal de Apoio ao Empreendedorismo correrdo a
conta de dotacdo propria.

Art. 11. Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 13 de
agosto de 2020, 467° da fundacao de Sao Paulo.

BRUNO COVAS, PREFEITO

ALINE PEREIRA CARDOSO DE SA BARABINOT, Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho

ORLANDO LINDORIO DE FARIA, Secretario Municipal da
Casa Civil

MARINA MAGRO BERINGHS MARTINEZ, Respondendo pelo
cargo de Secretaria Municipal de Justica

RUBENS NAMAN RIZEK JUNIOR, Secretario do Governo
Municipal

Publicado na Casa Civil, em 13 de agosto de 2020.

DECRETO N° 59.688, DE 13 DE AGOSTO DE
2020

Abre Crédito Adicional Suplementar de
R$ 30.350.000,00 de acordo com a Lei n°
17.253, de 26 de dezembro de 2019.

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, usando
das atribuides que lhe séo conferidas por lei, na conformidade
da autorizagdo contida na Lei n° 17.253, de 26 de dezembro de
2019, e visando possibilitar despesas inerentes as atividades
da Subprefeitura de Vila Prudente, da Subprefeitura Sao Miguel
Paulista e do Fundo Municipal de Desenvolvimento Social,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto crédito adicional de R$
30.350.000,00 (trinta milhdes e trezentos e cinquenta mil reais),
suplementar as seguintes dotagdes do orcamento vigente:
(0DIGo NOME VALOR
07.10.15.452.3022.1137  Pavimentacdo e Recapeamento de Vias - Programa de Metas
3a
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 30.000.000,00
Intervencdo, Urbanizagao e Melhoria de Bairros - Plano
de Obras das Subprefeituras
Obras e Instalagdes

44903900.08
63.10.15.451.3022.1170

4490510000 200.000,00

69.10.15.451.3022.1170  Intervencdo, Urbanizagdo e Methoria de Bairros - Plano
de Obras das Subprefeituras
4490510000  Obras e Instalacdes 150.000,00
30.350.000,00
Artigo 2° - A cobertura do crédito de que trata o artigo 1°
far-se-a através de recursos provenientes da anulagao parcial,

em igual importéncia, das seguintes dotacdes:

(oDico NOME VALOR
07.10.15.452.3022.1137  Pavimentacdo e Recapeamento de Vias - Programa de Metas
3a

44905100.08  Obras e Instalacbes 30.000.000,00
11.60.04.122.3024.2239  Aqdes Voltadas para Politicas Piblicas

3390390000  Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 350.000,00

30.350.000,00
Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua

publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, em 13 de
agosto de 2020, 467° da Fundacéo de Séo Paulo.

BRUNO COVAS, Prefeito

PHILIPPE VEDOLIM DUCHATEAU, Secretario Municipal da
Fazenda

Publicado na Casa Civil, em 13 de agosto de 2020.

PORTARIAS
PORTARIA 844, DE 13 DE AGOSTO DE 2020

PROCESSO SEI N° 6010.2020/0002555-0

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, usando
das atribuigdes que Ihe séo conferidas por lei,

RESOLVE:

Exonerar o senhor RICARDO LUIZ ALVAREZ FERREIRA,
RF 681.149.3, do cargo de Secretario Adjunto, simbolo SAD,
do Gabinete do Secretario - GAB, da Secretaria Municipal de
Habitacao, vaga 2177.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 13 de
agosto de 2020, 467° da fundacao de Sao Paulo.

BRUNO COVAS, Prefeito

PORTARIA 845, DE 13 DE AGOSTO DE 2020

PROCESSO SEI N° 6010.2020/0002580-1

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, usando
das atribuicGes que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

EXONERAR:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1. ROSANE MEIRELLES DE MORAIS CARVALHO, RF
549.219.0, vinculo 6, a pedido e a partir de 03/08/2020, do
cargo de Assistente de Diretor de Escola, da EMEI Intendente
Gomes Cardim, da Diretoria Regional de Educacao Penha, da
Secretaria Municipal de Educacdo, vaga 7869.

2. ROSA HELENA DE FREITAS ROGERIO CARVALHO, RF
740.085.3, vinculo 1, a pedido e a partir de 01/08/2020, do car-
go de Assistente Técnico de Educacdo |, da Diretoria Regional
de Educacdo Itaquera, da Secretaria Municipal de Educacdo,
vaga 4654.

3. JIMES RONEY SEVERO CORREA, RF 774.461.7, vinculo
1, a pedido e a partir de 04/08/2020, do cargo de Secretario de
Escola, da EMEF Antonio Carlos de Andrada e Silva, da Diretoria
Regional de Educacdo Sdo Miguel, da Secretaria Municipal de
Educacdo, vaga 4024.

4. CARLOS RENATO FRISCHINETTI, RF 848.006.1, vinculo
1, a pedido e a partir de 27/07/2020, do cargo de Assessor
Administrativo 1ll, Referéncia DAI-06, da Coordenadoria de
Alimentacdo Escolar - CODAE, da Secretaria Municipal de Edu-
cacao, vaga 2446.

5. ELAYNE FERNANDES PINHEIRO, RF 660.511.7, vinculo 1,
a pedido e a partir de 05/08/2020, do cargo de Coordenador II,
Referéncia DAS-12, do Nucleo de Transparéncia Ativa e Controle
Interno - NUTAC, do Gabinete da Secretaria Municipal de Edu-
cagao, vaga 6795.

6. JOAQUIM CARVALHO ALVES, RF 657.923.0, vinculo 4,
a pedido e a partir de 06/08/2020, do cargo de Assistente de
Diretor de Escola, da EMEI Governador Carvalho Pinto, da Dire-
toria Regional de Educacdo Ipiranga, da Secretaria Municipal de
Educacao, vaga 6988.

7. KAROLINE DA SILVA CAMPOS, RF 720.805.7, vinculo 1,
a pedido, do cargo de Assessor Il, Referéncia DAS-10, da Co-
ordenadoria de Compras - COMPS, da Secretaria Municipal de
Educacao, vaga 6886.

8. TATIANA ORCINE GARCIA, RF 783.153.6, vinculo 2, a
pedido e a partir de 06/08/2020, do cargo de Assistente de
Diretor de Escola, da EMEF Madre Maria Imilda do Santissimo
Sacramento, da Diretoria Regional de Educagdo Sao Miguel, da
Secretaria Municipal de Educacdo, vaga 8273.

9. LEANDRO DOS SANTOS MESSIAS, RF 792.956.1, vinculo
1, a partir de 08/08/2020, do cargo de Assistente Técnico de
Educacdo |, da Diretoria Regional de Educagdo Jacana/Tremem-
bé, da Secretaria Municipal de Educacao, vaga 5027.

10. SUELEN ALVES DE SOUSA MUCHA ORCO, RF 742.504.0,
vinculo 2, a pedido, do cargo de Assistente Técnico de Educacéo
I, da Coordenadoria de Contratos de Servicos e Fornecimento —
COSERYV, da Secretaria Municipal de Educacéo, vaga 5302.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 13 de
agosto de 2020, 467° da fundacdo de Sao Paulo.

BRUNO COVAS, Prefeito

PORTARIA 846, DE 13 DE AGOSTO DE 2020

PROCESSO SEI N° 6010.2020/0002580-1

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, usando
das atribuicGes que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Exonerar a senhora VALQUIRIA VEZZU IVO, RF 849.401.1,
do cargo de Assessor Técnico Il, Ref. DAS 12, da Secretaria de
Governo Municipal, do Gabinete do Prefeito, vaga 607, de pro-
vimento em comissdo, dentre portadores de diploma de nivel
superior, constante do Decreto 59.463/2020.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 13 de
agosto de 2020, 467° da fundagdo de Sao Paulo.

BRUNO COVAS, Prefeito

PORTARIA 847, DE 13 DE AGOSTO DE 2020

PROCESSO SEI N° 6010.2020/0002580-1

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, usando
das atribuigdes que Ihe séo conferidas por lei,

RESOLVE:

Exonerar a senhora LILIANE RAQUEL ROSSI, RF 850.830.5,
do cargo de Assessor Técnico Il, Ref. DAS-12, da Assessoria
Técnica, da Controladoria Geral do Municipio, vaga 13609,
constante do Decreto 59.496/2020.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 13 de
agosto de 2020, 467° da fundacao de Sao Paulo.

BRUNO COVAS, Prefeito

PORTARIA 848, DE 13 DE AGOSTO DE 2020

PROCESSO SEI 6010.2020/0002580-1

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, usando
das atribuicGes que lhe sao conferidas por lei,

RESOLVE:

Exonerar a senhora DINEIA MENDES DE ARAUJO CARDO-
SO, RF 525.171.1, do cargo de Assessor Técnico |, Ref. DAS-11,
da Divisao de Gestdo de Programas e Projetos, do Departamen-
to de Gestao de Politicas e Programas de Esporte e Lazer, da
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, vaga 11078, constante



